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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 -
Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
CNP: M4C113.2-2022-961- P-22483
CUP: G64D23001060006

E

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 -
Next generation Labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro

CNP: M4C113.2-2022-962-P-22437

CUP: G64D23000850006

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO D'ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2022/2023
INTEGRAZIONE DESTINAZIONE FONDI PNRR

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto siglato in data 12/12/2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA  lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO  regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;





VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata allltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO in particolare 'Allegato 1 al predetto decreto n. 218 del 2022, Riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2
“Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms il quale prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione
scolastica per I'importo di di € 97.344,50 ;

VISTO inoltre, L’ Allegato 2 al predetto decreto n. 218 del 2022- Riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0",
finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - Next Generation Labs , il quale
prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 124.044,57 ;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’lstruzione e del Merito
prot. n. 107624 del dicembre 2022;

VISTO I’atto di concessione prot. n°45074 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all'avvio
del progetto Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO Iatto di concessione prot. n° 49703 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto Azione 2 - Next generation Labs — Laboratori per le professioni digitali
del futuro e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei docentin. 43 del 22/12/2022 diapprovazione del PTOF 2022/25;

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 13 del 30/12/2022 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTO Iart. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO quanto stabilito in sede di contrattazione di Istituto al Titolo Vil e IX relativamente ai criteri
per la ripartizione delle risorse di cui all'art. 22, c. 4, lettera c3) del CCNL 2018 - "i criteri per
I'attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001 al
personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota delle risorse relative all’alternanza scuola-
lavoro e delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari, eventualmente destinate alla
remunerazione del personale”;

CONSIDERATO che in Contrattazione venivano contrattati i Progetti acquisiti al Bilancio alla data della
sottoscrizione della stessa: “ la quota da contrattare ¢ relativa solo ai compensi del personale
docente interno (facilitatore e per I'organizzazione) piti compensi per il personale Ata e il DSGA
coinvolto nella gestione amministrativo-contabile dei progetti nell’ambito del budget assegnato nei
costi di gestione.

Saranno utilizzati i parametri definiti dal CCNL comparto scuola. Le predette risorse rappresentano
un finanziamento straordinario da non porre a carico delle risorse contrattuali destinate al fondo
istituto”.

CONSIDERATO che nel rispetto dell’art. 22, c. 9, lettera b2) CCNL scuola 2018 relativo a "i criteri di attuazione
dei progetti [...] europei", si € gia provveduto in sede di Collegio di Docenti e di Consiglio di
Istituto ad individuare i destinatari di alcuni incarichi, in particolare quelli legati al gruppo di
progetto;

VISTI  gliincarichi attribuiti ai docenti individuati;

TENUTO CONTO dellimminente scadenza del 30 giugno 2023 per gli obiettivi del PNRR - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti
di apprendimento innovativi; e per Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle



Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation Labs — Laboratori per le
professioni digitali del futuro;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 43 del 22/12/2022 di approvazione del PTOF 2022/25;

VISTA la delibera n. 13 del 30/12/2022 del Commissario straordinario di approvazione del PTOF 2022/25 ;

VISTA la propria determina prot. n. 1468 del 20/04/2023 di avvio di tutte le procedure di selezione per il
conferimento degli incarichi e di ogni altra procedura connessa alla realizzazione dei moduli e
attivita previste dai progetti autorizzati;

CONSIDERATO che necessitava affidare I'incarico di “Supporto Tecnico Operativo alla esecuzione del
progetto” in quanto attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del
progetto e trasversale alla esecuzione dello stesso;

DATO ATTO che la suddetta attivita nen rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del personale della scuola;

CONSIDERATO che, nel rispetto dei poteri del Dirigente Scolastico, si & proceduto ad affidare
I'incarico di Supporto Tecnico Operativo alla esecuzione dei progetti” al DSGA con Lettera di

incarico prot. m. 1622 del 04/05/2023 (per Azione 1 - Next generation classroom ) e Lettera
di incarico prot. n. 1625 del 04/05/2023 ( per Azione 2 - Next generation Labs );

CONSIDERATO che, nel rispetto dei poteri del Dirigente Scolastico, si & proceduto a reclutare Personale
Interno relativo alle figure dei Progettisti ed Assistente Amministrativo (avvisi: prot. n. 1628 del
04/05/2023 e prot. n.1641 del 05/05/2023);

CONSIDERATO che si procedera con successivo awviso, all'ndividuazione della figura di collaudatore;

TENUTO CONTO che, in seguito alle risultanze delle procedure, sono stati attribuiti gli incarichi a n. 2

Progettisti e all’Assistente Amministrativo sulla base delle attivita che si prevede di realizzare;

CONSIDERATO che la quota da destinare alle SPESE DI PROGETTAZIONE E TECNICO-OPERATIVE & pari al 10%

del finanziamento (compresa la quota spettante al Dirigente Scolastico e le spese per la pubblicita)
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PROPONE

alle SS.LL. la ripartizione delle risorse da destinare al personale come di seguito illustrato:



SPESE DI PROGETTAZIONE E TECNICO-OPERATIVE

PROGETTO PNRR 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom

DESCRIZIONE ORE IMPORTO TOTALE
PROGETTISTA 50| € 2322 | € 1.161,00
PROGETTISTA 50| € 23,22 | € 1.161,00
Gruppo di progetto (n°6 x 10 h
cad.) 60| € 23,22 | € 1.393,20
Collaudatore 20| € 2322 | € 464,40
DSGA 90| € 2455 | € 2.209,50
Assistente 40| € 19,24 | € 769,60

TOTALE € 7.158,70

10% dell'Assegnazione: € 9.734,45
Spese Rup/Project Manager e pubblicita= €. 2.575,75

SPESE DI PROGETTAZIONE E TECNICO-OPERATIVE

PROGETTO PNRR 3.2: Scuola 4.0 -Azione 2 - Next Generation Labs

DESCRIZIONE ORE IMPORTO TOTALE
PROGETTISTA 60| € 2322 | € 1.393,20
PROGETTISTA 60| € 2322 | € 1.393,20
Gruppo di progetto (n°6 x 10 h
cad.) 60| € 2322 | € 1.393,20
Collaudatore 30| € 2322 | € 696,60
DSGA 120 | € 2455 | € 2.946,00
Assistente 60| € 19,24 | € 1.154,40

TOTALE € 8.976,60

10% dell'Assegnazione: € 12.404,45

Spese Rup/Project Manager e pubblicita= €. 3.427,85

Tutto cid premesso, in caso di approvazione della proposta di riparto, con apposito decreto del
Dirigente Scolastico si confermeranno gli incarichi
provvedera ad emettere un nuovo decreto di incarico delle figure di supporto con successivi nUoVi

atti di nomina.
Alla presente si allegano:

Decreto di incarico e Atti di nomina Figure di supporto
Awvisi per il reclutamento, Verbali e Nomine Dsga Progettista e dell’A.A.

Letto, approvato e sottoscritto alle ore 10.00 del 09/06/2023

gid attribuiti al personale. In caso contrario, si




> delegazione di parte pubblica

Dirigente Scolastico Dott.ssa Nadia LANDOLFI
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